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Experis Underkonsulterbjudande

e Med Experis far du en egen saljkar — det kan vara svart att halla en jamn arbetsbelastning
och att hinna kontakta nya kunder medan man sjalv ar ute pa uppdrag. Experis tréffar i snitt
1.000 kontakter per vecka dar vi diskuterar kompetensbehov.

e Du far del av Experis kundregister med 450 ramavtal pa Sveriges intressantaste foretag och
myndigheter. Genom att arbeta som underkonsult till Experis matchar vi dig mot
konsultuppdrag som kan fungera som ett komplement till dina egna kunder.

e Experis har ett hogt kvalitetstank och anseende hos vara upparbetade affarskontakter. Vi
har byggt in Net Promotor Score (= i vilken grad du skulle rekommendera Experis till en kund
eller kollega) i vart I6pande kvalitets- och forbattringsarbete och agerar pa aterkopplingen fran
bade kund och konsult.

e Experis ser langsiktigt pa vara underkonsultsamarbeten och varje nytt samarbetsavtal
foregas av en personlig intervju dar vi sakerstaller konsultens kompetens och personlighet for
att sakerstalla en hallbar matchning.

e Experis annonserar konsultuppdragen via experis.se — vilket gor det enkelt och smidigt for dig
som konsult att halla dig uppdaterad om och séka nasta uppdrag i karriaren.

e Med Experis far du en personlig konsultchef som matchar och saljer in din kompetens till
bestallaren. Vara konsultchefer har alla en bakgrund inom sitt specialistomrade — IT, ingenjor
eller ekonom och har bred kunskap om den lokala arbets- och kandidatmarknaden. Med din
konsultchef har du en I6pande kontakt under uppdraget och vid ev férlangning av uppdraget.
Efter varje langre uppdrag ger vi dig en personlig aterkoppling som hjalper dig att hitta dina
styrkor, drivkrafter och utvecklingsomraden.

e Experis har forenklat administration for dig som konsult. Via din tidrapportering skapas dina
fakturor och systemet sakerstaller att du far betalt i ratt tid. Vart supportcenter hanterar fragor
kring samarbetsavtal, tidrapportering, fakturering, utlagg och betalning och nas via telefon och
mail.

¢ Andelen underkonsulter vaxer och idag ar vi ca 3.000 enskilda konsulter och konsultbolag
kopplade till Experis. Vi matchar den mest kvalificerade konsulten for respektive uppdrag
utifrén kompetens, pris och tillganglighet enligt var kvalitetssakrade process.

e Som underkonsult till Experis har du fri tillgang till ett stort utbud av kompetensforstarkning via
e-learning.

e Genom att félja Experis Sweden i sociala natverk (LinkedIn, twitter, Facebook) ger vi samtliga
konsulter mojlighet att ta del av vara globala och nationella undersokningar
(arbetsmarknadsbarometern, sustainability rapporter, talent shortage rapporter, Worklife etc),
arbetsmarknadsfragor, trender, successtories, och jobberbjudande.

o Dartill arrangerar Experis I6pande natverkstraffar for vara konsulter t ex intressanta
foreldsningar, mingel dar du som konsult har magjlighet att méta spannande kollegor.

Valkommen!



